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I. Організаційна робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Прийом дітей новачків до дошкільного  закладу за наявності в них всієї необхідної документації.
	Постійно
	Медична сестра

	2.
	Систематичне ведення всієї медичної документації за встановленою формою.
	Постійно
	Медична сестра

	3.
	Здійснювати правильне ведення історії розвитку дитини.
	Постійно
	Медична сестра

	4.
	Брати участь у педагогічних радах, нарадах при директору, виробничих нарадах, п’ятихвилинках, батьківських зборах.
	Постійно
	Медична сестра


II. Лікувально - профілактична робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Проведення антропометричних ви​мірювань дітей.
	1 раз у квартал
	Медична сестра

	2.
	Організація поглибленого огляду дітей лікарями - спеціалістами (хірургом, ортопедом, окулістом, логопедом, педіатром).
	1 раз на рік
	Медична сестра, вихователь

	3.
	Проведення профілактичних оглядів по групах.
	Двічі на місяць
	Медична сестра

	4.
	Надання мед. допомоги дітям, які захворіли, своєчасне здійснення ізоляції їх до приходу батьків.
	Постійно
	Медична сестра

	5.
	Проведення оглядів дітей після хвороби та відпусток батьків.
	Постійно
	Медична сестра

	6.
	Ведення нагляду за виконанням санітарно-гігієнічних правил приготу​вання їжі
	щоденно
	Медична сестра

	7.
	Участь у складанні перспективного та щоденного меню.
	щоденно
	Медична сестра

	8.
	Перевірка якості приготовлення їжі та ведення за формою бракеражного журналу.
	щоденно
	Медична сестра

	9.
	Контроль за закладкою продуктів до котла.
	щоденно
	Медична сестра

	10.
	Контроль за зберіганням та строками реалізації продуктів, що швидко псуються.
	Постійно
	Медична сестра

	11.
	Контроль за годуванням дітей та дотримання методики цього процесу.
	Постійно
	Медична сестра

	12.
	Контроль за забезпеченістю аптеки необхідними ліками.
	Постійно
	Медична сестра


III. Оздоровча робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Проведення до початку оздоровчого періоду огляду дітей з повною антропометрією.
	Кінець травня
	Медична сестра

	2.
	Контроль за проведенням ранкової гімнастики.
	Постійно
	Медична сестра   вихователь

Заступник з ВР

	3.
	Контроль за проведенням оздоровчих процедур на протязі року, та ведення відповідної документації.
	Червень- серпень
	Медична сестра

	4.
	Проведення загартовуючих процедур (хотьба по ребристій дошці, полоскання горла соляним розчином).
	Протягом року
	Медична сестра

	5.
	Введення до раціону дітей вітамінних напоїв (сік, чаї з шипшиною, трав'яні чаї).
	Постійно
	Медична сестра


IV. Протиепідемічна робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Контроль за санітарно - гігієнічним режимом згідно з інструкцією. Постійний контроль за зберіганням та використанням дезинфікаційних та миючих засобів.
	Постійно
	Медична  сестра

	2.
	Складання плану профілактичних щеплень на рік.
	Вересень
	Медична сестра

	3.
	Контроль по групі за прийманням дітей вранці.
	Постійно
	Медична  сестра

	4.
	Суворий контроль за проходженням персоналом медогляду.
	Постійно
	Директор НВО Медична сестра

	5.
	На час карантину контроль за дотриманням ізоляції груп у приміщенні, та на ігрових майданчиках.
	Постійно
	Медична  сестра

	6.
	Навчання технічного персоналу правил проведення дезинфекції
	Постійно
	Медична сестра


V. Санітарно - просвітня робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Регулярно вивішувати інформацію для батьків в куточку:

-         антропометричні данні;

-         профілактика різних захворювань;

народна медицина, і т. п.
	Постійно
	Медична сестра

	2.
	Проведення бесід і лекцій для батьків з питань раціонального харчування дітей, профілактика ГРЗ, кишкових інфекцій, і т. п. Відповіді на запитання батьків.
	Постійно
	Медична сестра


 
Санітарно - гігієнічна робота
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1.
	Контроль за санітарним станом при​міщень та ігрових майданчиків.
	Щоденно
	Медична сестра

	2.
	Контроль за повітряно - температур​ним режимом, аерацією приміщень.
	Постійно
	Медична сестра

	3.
	Контроль за виконанням співробітни​ками правил особистої гігієни.
	Постійно
	Медична сестра

	4.
	Контроль за своєчасною заміною білизни, рушників.
	Постійно
	Медична сестра

	5.
	Контроль за проведенням генеральних прибирань та розподілом обов'язків серед технічного персоналу.
	Двічі на місяць
	Медична сестра, завідувач  

	6.
	Контроль за пранням та обеззаражуванням білизни, за методикою миття та дезинфекції посуду по групах.
	Постійно
	Медична сестра


